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PREAMBULE

La Convention Territoriale Globale, nouveau socle partenarial entre la Caf,
les 15 communes et la Communauté de communes, prenant appui sur le projet
social de territoire

Une feuille de route pluriannuelle a I'’échelle intercommunale
pour :

« Partager un diagnostic et des stratégies territoriales

« Pérenniser, optimiser et équilibrer les services Petite enfance
aux habitants pour renforcer leur efficacité,
cohérence et coordination

« Développer des actions nouvelles permettant
de réepondre a des besoins non couverts

« Bénéficier de moyens financiers complémentaires Parentalité Inclusion sociale
(bonus territoire)

Un ler projet social “Vivre et grandir ensemble” conventionné pour 2021-2024

- Un projet politique global adapté aux besoins locaux, se déclinant a I'échelle communale et
intercommunale, sur 6 volets (petite enfance, enfance, jeunesse, parentalité, acces aux services
administratifs et démarches en ligne, accompagnement social), dans le respect des compétences
de chacun

- De nombreux apports : une meilleure appropriation du territoire et de ses enjeux par les €lus et les
acteurs locaux ; une meilleure interconnaissance, coordination et complémentarité des acteurs et des
services ; des actions et des services nouveaux pour les familles ; un soutien financier de la CAF

Un nouveau projet pour 2025-2029 dans la continuité du précédent

Evaluation du 1er projet social et échanges sur les perspectives 2025-2029

Novembre 2024 « Au sein des 5 réseaux thématiques
a janvier 2025 « Au sein des 2 commissions intercommunales et du cotech
« A travers une enquéte “regards croisés sur le projet social”
(élus, chargés de coopération, partenaires)

Comité de pilotage
27 fevrier 2025 . Cloture de la CTG 2021-2024
« Lancement de la CTG 2025-2029 : validation des grandes orientations

« Actualisation du diagnostic
« Rédaction du plan d’actions
« Schéma de coopération

Mars a mai 2025

Comité de pilotage

Elaboration du 2nd projet social (chargés de coopération, commissions, cotech) 3

12 juin 2025 . Validation de la CTG 2025-2029

Septembre 2025 Délibération du conseil communautaire et des conseils municipaux ©)
N

Octobre 2025 Signature de la CTG par la CAF, la CCVB, les 15 communes

|§\
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PORTRAIT DE TERRITOIRE

Un territoire périurbain et rural

« Etendu sur 49 000 hectares entre littoral et bocage
« Situé a proximité des bassins de vie de Nantes,
La Roche-sur-Yon et Challans
« Traverse par 2 cours d’eau, la Boulogne et la Vie,
et des axes routiers rapides

Atlantique

Une communauté de communes regroupant 15 communes depuis le 1°" janvier 2017

45 851
habitants

FALLERON

1683
LES LUCS

SUR-BOULOGNE
3 642

en 2021

ST-ETIENNE
DU-BOIS
2191

ST DENIS
LA-CHEVASSE

BEAUFOU
1600

ST-PAUL
MONT-PENIT

535 LA-CHAPELLE

6,5% de la population
du Département

BELLEVIGNY

PALLUAU Vie et; e 6 235 :
) Boulogne 93,6 habitants au km?
MAGHE 104,1 en Vendée
apremont ) 1678 LE POIRE-SUR-VIE 106,5 en France
1948 8626

AIZENAY

3 communes regroupant
10 146

55% de la population

LA
GENETOUZE

9 communes ayant moins
de 2 000 habitants

. J
“4 Une croissance démographique continue depuis 50 ans
Population Communauté de communes
de Vie et Boulogne
50000 ( + 1,1% par an h
45000 entre 2015 et 2021

40000
35000
30000
25000
20000
15000
10000

5000

+ 0,8% en Vendée
+ 0,3% en France

+ 0,4% de solde naturel
+ 0,7% de solde migratoire

1968 1975 1982 1980 1999 2010 2015 2021
Source : INSEE (population municipale 2021)




Une population jeune et familiale, mais vieillissante

&

Evolution de la répartition de la population par

\ LA
57,3% de moins de 45 ans en 2021 tranches d'age
48,1% en Vendée | 563,7% en France 25
Y
20
N
[ 25,1% d’habitants scolarisés 15
Y.
10
[ 22,7% de plus de 60 ans ] 5 III
0
Oaldans 15a29ans 30add4ans 45ab59ans 60a74ans 75ansou
Indice de vieillissement plus
dans les plus faibles du Département
62 : 112 en Vendée H2010 m2015 m2021
i 2,43 personnes par ménage en 2021 b
CDmpDSItIDn dES menages 2,17 en Vendée
2,16 en France
1369; 7% o
e N
34,4% de couples avec enfants
24,9% en Vendée | 24,4% en France
+ 8,7% entre 2010 et 2021
- Y
e ™
7,4% de familles monoparentales
6,5% en Vendée | 11,2% en France
+ 63,5% entre 2010 et 2021
- J
e ™
B Personnes seules ® Couples sans enfant 26,1% de personnes seules
33,8% en Vendée | 38,1% en France
» Couples avec enfant(s) m Familles monoparentales +42,9% entre 2010 et 2021
- Y.

Des niveaux de vie héterogenes avec des disparités territoriales

47 % 20%
d’allocataires d’allocataires

fiscaux imposés CAF en 2024 a bas revenus

o .
50,2% en Vendee 42% en Vendée 26% en VVendée
53,4% en France

7.1% de taux de 22 850 € de revenu
median par unité

49,6% de ménages

pauvreté en 2021

9,1% en Vendée de consommation

14’5% en France 22 790 € en VVendée
23 080 € en France

4% d’allocataires dépendant
a 100% des prestations légales CAF
/% en Vendeée

Répartition des allocataires CAF par tranche du quotient familial
35%
30%
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20%
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o s / a e Y N
n: 5 vl - ) ; .’f Y
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Carte extraite du PLUIH arrété au 18/11/19 (données INSEE 2017)
Sources : INSEE (données 2021), CAF (2024)



A Une forte proportion de propriétaires de maisons

96% de maisons en 2021

Ancienneté des ménages dans leur logement
52% de types 5 ou plus

( 89,9% de résidences principales,

5,2% de résidences secondaires,
4,9% de logements vacants
71,4%, 23,6% et 5% en Vendée

77,5% de propriétaires,

16,2% locataires d’'un logement privé,
6,3% d’un logement social
(délai moyen d’attribution : 15 mois en 2025) ml0ansouplus ®De2adans ®De5a9%ans ® Moinsde?2ans

- g,

ﬁ La prédominance de la voiture individuelle pour les déplacements

95,6% des menages equipés d'un ou plusieurs vehicules en 2021

90,2% des trajets domicile-travail en voiture individuelle (86% en Vendée)
Gare SNCF a Bellevigny

8 communes couvertes par une offre de déplacement solidaire en 2024
Développement du covoiturage et des transports en commun

Une économie diversifiée et un marché de I'emploi dynamique

« 3 500 établissements tous secteurs confondus et une cinquantaine de zones d’activité
« 350 créations d’entreprises chague année
« 1 301 employeurs et 13 603 emplois salariés fin 2022

Répartition des salariés par secteur d'activité fin 2022

2266;17%  250;2% 4 n .
3953;29% 5,6% chomeurs en 2021 parmi les 15-64 ans

7% en Vendeée, 9,1% en France

1877;14% + 13,3% de demandeurs d’emploi catégorie A
. . ) entre déc. 2023 et déc. 2024
m Agriculture, sylviculture et péche
m Industrie \ +7,8% en Vendée py

= Construction
= Commerce, transports, services divers

= Administration publique, enseignement, santé, action sociale

Répartition des demandeurs d'emploi cat. A, B et C sur le territoire - Données France Travail (2024)

Les Lucs sur Boulogne
5.73%/2.9%

Une population diplomeée

St Denis la Chevasse
5.07 % /4.2%

CAIN24%

Diplome le plus élevé de la population
non scolarisée de 15 ans ou plus

La Chapelle Palluau

5.99 %/ 3% Bellevigny

5.35%/7.5%

Le|Poiré sur,Vie)
35 PApremont
87 5T a6 %) 6/071%1/113'4%
30
25 Aizenay
20 5.83%/4.3%
15 La Genétouze - ] .
Proportion des demandeurs d'emploi par rapport 4.65%/-14.7%
10 a la population totale par commune ... N .
5 Bl Supérieur 310 % S
.. .. I Entre 8 % et 10 %
0 || Entre 6% et 8%
Aucun BEPC,  CAP,BEP BAC BAC+2  BAC+3o0u BAC+5ou Moine de 6% 0 25 Skm
C i 1 1 |
di plome ou Brevet, DNB BAC+4 DIUS Pourcentage de demandeurs d'emploi par rapport a la
. (3 . H
' 5:83%/4.3%  population (5.83 %)/ Source : Insee - RP 2022
CEP Pourcentage d'évolution entre 2023 et 2024 (4.3 %) e e R
Réalisation : CCVB / Mars 2025
m Communauté de communes de Vie et Boulogne m Vendée

Sources : INSEE (données 2021 et 2022) ; Créha Ouest (2025) ; France Travail (2023 et 2024)




De nombreux services publics et équipements

15 mairies et 1 communauté de communes, 1 France services itinéerante, 2 Maisons
Départementales des Solidarités et de la Famille, 31 écoles, 5 colleges, 1 lycée,
2 aires d’accueil de gens du voyage, 2 gendarmeries et 2 polices municipales, 1 office

de tourisme...
C("?\ ’Q'P
<09, Une vie associative, culturelle et sportive riche
&4 . : : : :
1 100 associations, 2 centres sociaux, 17 médiatheques, un chateau, I’'Historial de Vendeée,
plus de 200 équipements sportifs et des zones de loisirs, 31% de licenciés sportifs,
des espaces naturels préservés, de nombreuses festivités locales...
Les compétences de la communauté de communes Vie et oo
de communes
Boulogne
Organigramme . . o . Secrétariat général
Président : Guy PLISSONNEAU Direction générale Communication
_ du territoire
— Accuell __ Développement Aoplication d . R'E’t'?is .
: i pplication du petite enfance
B Efr?z#;?s ECDHIIC"‘HIQUE ~ droit des sols France services—| Parentalité
Finances - fourisme . Urbanisme Consell numeriaue - gqucation routiére
" Marchés publics - Contrats de territoire Autres'_
‘ _ actions sociales | ., Sante f_ ‘
Informatique et . PCAET . Guichet habitat Prévention seniors
' télécommunication . Mobilite Gens du voyage '__. Conseil de
. Entretien developpement
. Coordination du
| | projet social
. Reseau Gestion et valorisation -Piscine Aizenay
des mediatheques " des déchets
.Piscine Le Poire-sur-Vie
. Valorisation —-Batiments . ,
du patrimoine o —Piscine Maché Des compétences obligatoires
- Volrie etréseaux . Plage Apremont et supplémentaires
__. Enseignement Cycle de I'eau

musical

(Spanc / Gemapi)

Le projet communautaire 2020-2026

Le bien-vivre ensemble, marque de fabrique du territoire,
s’appuie sur :
« un développement équilibré et durable du territoire ;
« une intercommunalité qui respecte l'identité communale
et la spécificité des territoires, qui répond a la fois aux enjeux
structurants et a la proximité des services rendus aux habitants ;
« une coopéeration intercommunale qui assure I'équité et la solidarité
entre les communes.
Aussi, nous nous sommes fixés un cap pour les années a venir, et des priorités d’actions
qui répondent a 4 ambitions transversales :
« Conforter I'attractivité et le développement du territoire ;
« S’engager et agir pour la transition écologique ;
« Conforter la cohésion et la solidarité intercommunale ; ”

« Rechercher systéematiquement les économies d’echelle,
I'efficience et la qualité des services communautaires.

Guy PLISSONNEAU, Président



Une part significative de jeunes enfants, mais en diminution

1 387 enfants de moins de 3 ans allocataires CAF/MSA en 2023
- 4,6% depuis 2018 ; - 6,6% en Vendée

i * l’ -‘ 3,24% de la population de Vie et Boulogne en 2020 (3,96% en 2015)

1,’ fv

-

m ;

2,77% en Vendée (3,20% en 2015)

-

|

h 377 naissances en 2024
- 24% depuis 2019 ; - 27% en Vendée

... 48% des enfants de moins de 3 ans domiciliés sur 3 communes :
Aizenay, Bellevigny et Le Poiré-sur-Vie

Granczi:lLandes Les Lucs sur Boulogne :
St Etienrrée du Boi§ e T 132 /

semgeeess Des besoins d’accueil importants
o . Accueil régulier : 78,9% des familles allocataires CAF dont les 2
| parents travaillent en 2023 (73 % sur la Vendee) ; tendance a la
L hausse
« Accueil occasionnel pour prévenir le burn-out parental, faciliter
I'insertion professionnelle, favoriser la socialisation de I'enfant...

----------

St PaulMont Penit’ | palluau
37 AW dugh 39

4 g Chapae_l_l'le Palluau

wa y napelle-Pa J
Maché!
57 /

Apremont
p'-.ngl?wm\r

LalGenétouze
49
Mowlleron-le ~a

Les constats sur les jeunes enfants et les parents

« Une période d’éveil et de construction fondatrice pour le jeune enfant caractérisés par un besoin

de sécurité physique et affective préedominant mais aussi un besoin d’expérimentation et d’autonomie
progressive

Une période charniere du “devenir parent” ou de I'accueil d’'un nouvel enfant

avec des bouleversements psychologiques et organisationnels au sein de la famille

Des parents qui recherchent I’épanouissement de leurs enfants tout en conciliant vie
professionnelle et vie personnelle

Un besoin d’informations fiables et d'accompagnement sur le développement du jeune enfant, dans
la recherche de mode d’accueil et le cas échéant sur la fonction d’'employeur d’assistant maternel
Un besoin de liens de confiance et de continuité enfant/parent/professionnel particulierement
lors des premieres séparations

Une couverture d’accueil globale plutot satisfaisante

« Grace a la baisse concomitante de l'offre et de la demande
« Un taux de couverture de 82,2% fin 2022 (85% en Vendeée, 60% en France)

Le taux de couverture global des enfants < 3 ans par un mode d’accueil fait référence
a la capacité d’accueil théorique en nombre de places pour 100 enfants.

« Des places pas toujours accessibles financierement pour les parents
Sources : INSEE ; CAF ; Observatoire du Relais Petite Enfance

Projet social de territoire “Vivre et grandir ensemble” 2025-2029 / Page 7



REPARTITION DE LOFFRE D’ACCUEIL

Une offre d’accueil en mutation
EN PLACES au 15/01/2025

Des modes d’accueil diversifiés avec des projets, wan
178; 14% ;11%
des environnements et fonctionnements divers

66; 5% m Places AM en MAM

EVOLUTION DU NOMBRE DE PLACES D’ACCUEIL
THEORIQUES PAR MODE D’ACCUEIL

M Places AM a domicile

600 1500 m Places EAJE PSU

W Places EAJE PAJE

1395 1337

400 1325 1278

1162 | Places Garde a domicile
200 1092 1067

| Places Scolarisation
00
80
o0 919;70%
40
200 | 178 81% d’accueil individuel AM en 2025 (90% en 2022)
F 118 118 3

5759 5760 5750 5770 | 5770 | 57 57 74% en Vendée | 52% en France en 2022
, ®mn omm oemm am em o o

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

o

o

o

o

5% d’accueil collectif PSU (4% en 2022)
10% en Vendée | 32% en France en 2022

™ PlacesAM  mPlaces PSU ™ Places PAJE STRUCTURE

Entre 2018 et 2025
- 433 places théoriques AM 13% d’accueil collectif PAJE en 2025 (5% en 2022)

+ 9 places EAJE PSU 7% en Vendee | 7% en France en 2022
+ 147 places EAJE PAJE

Un accueil individuel par les assistants Une offre collective en augmentation,
maternels prédominant, mais en diminution particuliérement sur I'offre micro-créches PAJE
- 1067 places theoriques portées par 304 AM, . 244 places en structures collectives,
dont 282 en activité réparties sur 7 communes, principalement
. 3.5 agrements/AM en moyenne pour de I'accueil régulier
« 37 AM exercant dans les 12 MAM —> 187 places dans les 14 micro-créches PAJE
» 39,5% AM agés de plus de 55 ans (120 AM, —» 57 places dans les 3 petites créches
252 agréments) ; 16,1% &geés de plus de 60 publiques communales PSU
ans (49 AM, 167 agréments ) . Une scolarisation des 2 ans fluctuante
« Une diminution de I'offre liée principalement
aux départs a la retraite et aux reconversions Une offre de garde a domicile peu utilisée

OFFRE D’'ACCUEIL PETITE ENFANCE VIE ET BOULOGNE - 15 JANVIER 2025
304 AM agréés, 12 MAM, 3 EAJE publics, 14 micro-créches privées

MICRO CRECHE privée

MICRO CRECHES privées La Forét enchantée [ Les Petits lutins
FALLERON @ ¢

LES LUCS MAM Capucines et cogueliguots

ST-ETIENNE SUR-BOULOGNE ST DENIS
DU-BOIS @ LA-CHEVASSE

Micro créche privée
Les P'tits ceeurs du bocage

MAM Lot célin

BEAUFOU

MAM Au Pays des p'tits lutins ST-PAUL

MONT-PENIT @

e L“;itfﬁih“ BELLEVIGNY

LE POIRE-SUR-VIE
APREMONT MAM Nid d'enfants (Belleville S/Vie) / Picoti picota (Saligny)

MICRO CRECHE publique Le P'tit prince
MICRO CRECHES privées Les Trésors de la Vie 1et2
@ AIZENAY

MAM (Poiré Bourg) Graines de malice / Réves d'enfants
PETITE CRECHE publique Pomme de reinette

MICRO CRECHES privées La Poiriére 1 et 2/ Les Chérubins
d'Isis / Les Petits soleils du Poiré sur Vie

MAM Les Ptits loulous f Copuains cilin / Au Pays des réves
PETITE CRECHE publigue Les P'tits moineaux
MICRO CRECHES privées Les P'tits babadins / Le jardin des

dréles / La Rez’mocket MICRO CRECHE privée Les Premiers pas

* EAJE publics Micro-créches privées

Projet social de territoire “Vivre et grandir ensemble” 2025-2029 / Page 8



Des services ressources sur le territoire

H communauté
‘I’Ae et de communes

LE RELAIS PETITE ENFANCE Boulogne
« Un service d’information et accompagnement des familles

(RDV, offres d’emploi AM, guide petite enfance, soirées...)

« Un accompagnement des professionnels de I'accuell
individuel dans I'exercice de leur métier : RDV, ressources
en ligne, actions itinérantes sur les 15 communes (chaque
année, 250 matinées d’éveil, 15 soirées, 3 formations...)

« Un observatoire petite enfance : évolution de [|'offre,
des besoins, recensement des projets

« Un accompagnement des porteurs de projet et candidats
a 'agrement et un plan de promotion du métier dAM

En 2024
814 contacts familles
1843 contacts AM
127 AM et 445 enfants sur les actions collectives

-
té
Vie et oo

Boulogne

LE LIEU D’ACCUEIL ENFANTS PARENTS
« Espace de prévention, rencontres, eéchanges et jeux
o Itinérant sur 4 communes, 4 matinées par semaine

174 familles en 2024

Lieu d’accueil A,
enfants parents = |
itinérant

Gratuit, sans inscription
9h30.312h

« Un réseau des professionnels de I'accuell
petite enfance créé en 2022 et animé par le
relais petite enfance : 3 rencontres par an
pour se connaitre, échanger sur les pratiques,
coconstruire des projets (1 action commune
par an depuis 2024 en direction des parents
et enfants)

« Des partenariats actifs (réeseaux CAF RPE et
EAJE, rencontres annuelles RPE/PMI...)

X
O

RS .A N .‘
1l

ALLOCATIONS

LA CAISSE D’ALLOCATIONS sl
FAMILIALES (CAF)
« Accompagnement social des familles
sur RDV a Palluau et a Aizenay
sur les thématiques deuil, separation,
monoparentalité, impayes de loyer
« Des ressources en ligne
caf.fr
monenfant.fr
etreparent85.1r

LA PROTECTION MATERNELLE
ET INFANTILE
« Au service des familles
et des professionnels
« 2 Maisons Départementales
des Solidarités et de la famille
a Palluau et au Poiré-sur-Vie
« vendee-enfance.fr

[@VENDEE

LE DEPARTEMENT

Projet social de territoire “Vivre et grandir ensemble” 2025-2029 / Page 9



S e

Vie et
Boulogne

Action 1.1 : Faire vivre 'observatoire petite enfance Vie et Boulogne
I Action 1.2 : Elaborer un schéma de maintien et de développement
de l'offre d’accueil du jeune enfant a I'échelle intercommunale
B Action 1.3 : Accompagner les projets d’installation (AM, MAM, EAJE)
I Action 1.4 : Promouvoir le métier d’assistant maternel
B Action 1.5 : Faciliter la recherche de mode d’accueil des parents

Bl Action 2.1 : Contribuer a la professionnalisation des assistants maternels
B Action 2.2 : Impulser une réflexion sur les projets pédagogiques

des professionnels (AM, MAM, EAJE, garde a domicile)
B Action 2.3 : Faciliter la relation parents/assistant maternel

B Action 3.1 : Animer le réseau des professionnels de I'accueil
petite enfance

B Action 3.2 : Coorganiser un temps fort annuel petite enfance a destination
des enfants et de leurs parents

Un projet en cohérence avec les 4 piliers
du Service Public de la Petite Enfance en vigueur depuis 2025

Recenser les besoins des [l Informeret [  Planifier ] Renforcer la qualité
familles et I'offre d'accueill accompagner d’accueil

Projet social de territoire “Vivre et grandir ensemble” 2025-2029 / Page 10




Une part significative d’enfants, mais en diminution

5 313 enfants de 3 a 10 ans en 2020 11,59% de la population de Vie et Boulogne en 2020
5573 en 2015 (13% en 2015)
9,19% en Vendee (9,86% en 2015)

4 776 enfants allocataires CAF de 3 a 11 ans en 2023
5177 en 2019
En baisse sur toutes les communes sauf La Chapelle Palluau,
Les Lucs sur Boulogne, Saint-Paul Mont Penit

13,3% des enfants allocataires CAF vivant au sein de foyers
a bas revenus en 2021 /16,8% en Vendée

Les constats sur les enfants et leurs familles

« Une période de développement, d'apprentissage, d'ouverture aux autres et au monde

« Des enfants qui grandissent plus vite et plus t6t, avec un rythme de vie intense et une sursollicitation
guotidienne

Des enfants conscients de leurs droits, mais pas toujours de leurs devoirs

Des enfants avec des besoins spécifiques (handicap, violences intrafamiliales...)

Une présence grandissante des écrans avec une facilité d’acces aux informations, mais egalement un
acces parfois inégal au numérique et une surexposition des enfants

Des besoins de proximité, praticité, souplesse dans les services proposés pour concilier

vie de famille, vie personnelle et vie professionnelle

Les enfants évoluant dans une mixité d’environnements

« Une diversité d’adultes avec des missions differentes, mais complémentaires
o L'intérét des acteurs d’étre en lien et de se coordonner dans l'intérét des enfants

Le temps
meéridien
La ou les familles

Les loisirs L‘accuell
(sport, culture, avant et apres
nature...) [— I'école

le mercredi et
les vacances

A\

BN

Projet social de territoire “Vivre et grandir ensemble” 2025-2029 / Page 11
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Le temps scolaire

« Au moins une ecole dans chaque commune

« 15 écoles publiques (14 a partir de septembre
2025 avec la fusion de 2 écoles au Poiré-sur-Vie)

« 17 écoles privées dont 2 en regroupement
pédagogique (Palluau et La Chapelle Palluau)
et 2 écoles alternatives

« Handicap : scolarisation en milieu ordinaire
favorisée en présence ou non dAESH ;
une ULIS école (2 classes) et un IME

« Une offre éducative proposée par la
communauté de communes aux établissements
scolaires : natation scolaire, éducation routiére,
ateliers musicaux, accueil en médiatheques,
découverte du patrimoine, sensibilisation a En 2021
'environnement (eau, déchets, biodiversité, éco- Doprls CIERETIE 6O 2 5 & EES SEplEEee

98% de 6 a 11 ans

gestes), défi mobilité

@ ccorepubiigue @) Ecoleprivée K Collége public W Coliége privé @) ULiS€cole ) IME

Le temps meéridien

« Sur le site de I'école ou un site extérieur (souvent accessible a pied)

« Une gestion majoritairement communale, parfois associative, avec preparation des repas par la cuisine
municipale ou un prestataire extérieur

« Une organisation des services complexes : temps contraint, gestion du personnel, des éleves

« Un taux d’encadrement varié selon les sites avec parfois un turn-over important ; passage de plus en

plus d’'une approche surveillance a une approche educative avec des animateurs formes et mutualisés

avec le service périscolaire et extrascolaire

Aucun temps méridien déclaré aupres du Service Départemental de la Jeunesse, a I'Engagement et

aux Sports

Une fréquentation importante des enfants scolarisés (prés de 100% sur certaines communes)

Des tarifs au forfait ou par tranches en fonction des revenus et/ou de la régularité des repas ; a Aizenay

et au Poiré-sur-Vie, repas a 1€ pour les QF < 900

Mise en place d’'un réseau temps meridien en 2024 sur Vie et Boulogne pour echanger sur les

pratiques

Le temps avant et apres I’école

« 21 accueils répartis sur les 15 communes (20 a partir de
septembre 2025) en gestion communale ou associative
—s 14 accueils déclarés SDJES (taux d’encadrement

reglementé et projet d’accueil)
—> [ garderies

« Souplesse de fonctionnement et amplitude horaire
importante (sur certains sites, de 7h a 19h)

« Fréquentation par environ 3 400 enfants scolarisés
en 2024 (68% des enfants)

« Une tarification variable selon le choix du gestionnaire :
au forfait ou en fonction du temps passée ; identique pour
tous ou tranches selon les revenus de la famille Sources : INSEE ; enquéte enfance 2023
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A
ﬁ‘Wl Le temps du mercredi et des vacances scolaires

« 14 accueils tous déclarés au SDJES sur 10 communes o
(1 accueil mutualisé pour 5 communes) : projet pédagogique, o 1 4

LES LUCS

équipe d’animation qualifiée, taux d’encadrement variable Z (s~ o e ‘
selon I'existence ou non d’'un PEDT ‘ soros .

. 4 communes gestionnaires et 7 associations iovirag AR .

. 8 labellisations plan mercredis (Etat, CAF, MSA) P~ GRS

« Accuell a la journée, %2 journée, sejours “""E:""T e ; -

« Fréquentation par environ 3 000 enfants en 2024, dont A L 0
des enfants en situation de handicap (aide CAF aux structures) °

Gestion associative

« Evolution des services : sur Beaufou, ouverture pendant les
vacances scolaires depuis 2022 ; sur Aizenay, ouverture d’'un
second centre pour la période d’'ete en 2024

« Une tarification variable selon le choix du gestionnaire ; la mobilisation de I'aide aux vacances VACAF
et du Pass colos sur Saligny, Apremont, Saint-Etienne du Bois, Saint-Denis La Chevasse, Les Lucs

@j La citoyenneteé

« Conseils municipaux des enfants ou des jeunes sur 12 communes leur permettant de s’exprimer,
s’investir sur la commune, mettre en place des projets, comprendre le role et le fonctionnement d’'une
mairie... : composition et modalités de fonctionnement spécifiques a chaque commune

« Passeport du civisme sur 6 communes (Aizenay, Falleron, La Chapelle Palluau,

La Genétouze, Le Poiré-sur-Vie, Saint-Etienne du Bois) : parcours ponctué d’actions
individuelles et collectives en faveur du devoir de mémoire, des solidarités,

de l'intergénerationnel, de la protection des citoyens, de I'environnement...
/8\ . IViS €
8)@8 Des acteurs enfance travaillant en réseau

« Des Projets Educatifs De Territoire (PEDT) sur 8 communes pour fédérer les acteurs et développer
des projets communs : Aizenay, Apremont, Bellevigny, Falleron, La Genétouze, Le Poiré-sur-Vie, Les
Lucs sur Boulogne, Saint-Denis La Chevasse

« Un réseau des directeurs d’accueils de loisirs qui se réunit une fois par trimestre (échanges de
pratique, projets communs...)

« Un réseau CME-CMJ depuis 2021

« Un réseau et un annuaire des acteurs enfance créés en 2023

Des difficultés partagées Des attentes communes
- Le recrutement et le maintien en poste de personnel - Offrir aux familles des services et des projets
formé (ex : animateurs BAFA, AESH) pédagogiques de qualité
- Les remplacements de derniére minute - Renforcer les liens entre les différents acteurs (Mairies,
- L'inclusion des enfants en situation de handicap ou ecoles, associations...)
avec des spécificités : manque de moyens humains - Mutualiser du personnel sur differents temps de I'enfant
financiers, de formation, conditions d’accueil... - Poursuivre les mises en reseaux qui permettent
- Des tarifications pas toujours accessibles aux familles, d’echanger sur les realites, pratiques, questionnements,
parfois incohérentes entre les différents services locaux de developper des projets communs... tout en conservant
(ex : au forfait pour la cantine et en fonction du QF pour les singularites
le périscolaire) - Mutualiser des formations pour le personnel, mais aussi
- Des difficultés de certaines familles avec le numérique les elus et associations de parents : ex = l'inclusion de
(portail familles, application de I'école...) tous, la pause meéridienne, le harcelement, la sante

mentale...

Sources : INSEE ; enquéte enfance 2023
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Action 1.1 : Réaliser une enquéte auprés des familles

Action 1.2 : Développer la promotion et la professionnalisation du métier
d’animateur

Action 1.3 : Renforcer la continuité éducative sur les différents temps
de I'enfant

Action 2.1 : Animer le réseau des acteurs de I'enfance

Action 2.2 : Développer la mise en réseau des professionnels
de I'animation

Action 2.3 : Animer le réseau des CME/CMJ
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Une part significative et en augmentation de jeunes

4 895 jeunes de 11 a 17 ans en 2020 10,68% de la population de Vie et Boulogne en 2020
4152 en 2015 (9,68% en 2015)
8,56% en Vendeée (8,49% en 2015)

3 384 enfants allocataires CAF de 11 a 17 ans en 2023
4 007 en 2019 Une baisse attendue dans les années a venir

au vu de la diminution des 0-10 ans

Les constats sur les jeunes et leurs familles @j

Une période de transformation physique et psychologique importante

L'importance du regard des autres et de I'appartenance a un groupe

Un besoin d’évoluer dans des lieux ou I'adulte n’est pas présent, mais aussi de trouver un
cadre auquel se confronter pour se construire

Des jeunes avec des profils variés : certains en recherche de loisirs et de propositions, qui
s’impliquent dans le sport, sur des projets, des soirees... ; d'autres plus difficiles a mobiliser

Des jeunes hyperconnectés de plus en plus t6t aux réseaux sociaux ou aux jeux en ligne

Un rayonnement des jeunes plus large que la commune (cercle amical, scolaire...)

Des comportements déviants ou a risques constates : harcelement scolaire, addictions, dégradations,
iIntimidations sur I'espace public, surexposition aux ecrans, prostitution...

La dégradation de la santé mentale des jeunes entrainant repli sur soi, décrochage scolaire,
conduites a risques...

Des parents qui recherchent I'épanouissement, le développement de I'autonomie, des animations
encadrées et des relais pour leurs jeunes, qui parfois s'inquietent et sont en recherche d’'information
(ex : orientation scolaire, relation aux écrans, harcelement)

Enquéte de 2023 aupres des jeunes Enquéte nationale de 2022
et des parents de Vie et Boulogne sur la santé mentale des jeunes

« Les jeux video et la pratique des reseaux . Sur la période 2018-2022, les collégiens et les lycéens
sociaux représentent la 1ere activité de loisirs, ont connu une dégradation de leur santé mentale
le sport la 2nde. et de leur bien-étre, plus marquée chez les filles.

« 45% des jeunes de 11 a 17 ans affirment . La santé mentale et le bien-étre des éléves se dégradent
passer plus de 3h par jour sur les ecrans. durant le collége et ne s’Taméliorent pas au lycée.

- 1/3 des jeunes affirment avoir été victimes . 59% des collégiens et 51% des lycéens présentent
de harcelement. un bon niveau de bien-étre mental.

- De nombreux services et dispositifs ne sont . 21 % des collégiens et 27 % des lycéens déclarent
pas connus des jeunes et des parents. un sentiment de solitude.

- La majorite des repondants disent ne pas . 14 % des collégiens et 15 % des lycéens présentent
rencontrer de difficultés particulieres. un risque important de dépression.

%

Enquéte Nationale en Colléges et en Lycées
chez les Adolescents sur la Santé et les Substances

Sources : INSEE ; enquéte Enclass ; enquéte jeunesse Vie et Boulogne (177 jeunes et 225 parents)
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Une scolarisation importante, principalement sur le territoire

« 2 colleges publics, un a Bellevigny (pour
Bellevigny, Saint-Denis, Les Lucs, Beaufou, Le

FALLERON

Poire) et un a Aizenay (pour les autres GRANDY s Lucs
communes du territoire - sauf Falleron - La STETENNE TR stomws
Chapelle Hermier, Coéx) ; 3 colleges privés - BEAUFOU
. 1 lycée public d’enseignement général et AN
technologique, créeé en 2022, accueillant o PAUUAY LE"°;:E'S“R"”E o
principalement les jeunes de Vie et Boulogne APREMONT A o
(hors Bellevigny et Saint-Denis La Chevasse AIZENAY
rattachés aux lycées de La Roche-sur-Yon) et D 4
quelques éleves hors CCVB (Coex, La Chapelle- | e @ o
Hermier, Martinet, Beaulieu-sous-la-Roche) K zcotegesputles K scotegesorves A thcsepuic @ pigopuge  LuneBtemalsieas et ogegase )
« 1 MFR (4eme/3eme d’orientation par
alternance, bac pro Services Aux Personnes et —
n

Animation dans les Territoires) 98.6% de 11 a 14 ans scolarisés

« Handicap : une scolarisation en milieu ordinaire favorisée ; 97,6% de 15 a 17 ans

2 ULIS-college a Aizenay et au Poiré ; 2 établissements

Spécialisés Une augmentation du décrochage
. . , . } scolaire, notamment aprés 16 ans
- Une organisation régionale des transports scolaires (ALEOP) (fin de I'obligation de scolarité)

« Une offre éducative proposée par la communauté de
communes aux établissements scolaires : éducation routiére,
natation, « des robots et des hommes »

Une offre de loisirs de proximiteé

9 structures jeunesse sur Vie et Boulogne

. LES LUCS . Ouvertes en période scolaire et pendant
SUR-BOULOGNE
ST DENIS Tagl=
® TN les vacances et animées par des
professionnels formés (modalités de

fonctionnement variables selon les sites)

LA-CHAPELLE " , , gy

PALLUAU LE POIRE-SUR-VIE . Proposmon d espaces, d’activites, de

sorties, de camps permettant aux jeunes

de se retrouver

« 2 structures agréées PS Jeunes (Saint-

ST-ETIENNE
DU-BOIS

X

O BEAUFOU

ST-PAUL
MONT-PENIT PALLUA

MACHE

APREMONT

Gestion mutualisée Etienne du Bois et Les Lucs sur Boulogne)
pccuel de i TR — s . Une fréquentation fluctuante (879 jeunes
adolescents déclaré 14 ans et + oyer de jeunes autogere estion assoclative . - ’

124 ans ou 1117 ans en 2024, soit 26%) ; difficulté pour capter

les 14-17 ans

« Partenariat inter-structures : organisation
Une large offre culturelle et sportive de projets et journées communs
« De nombreux clubs et associations

« 237 équipements sportifs dont certains en

libre acces ' ‘ ‘
« 17 mediatheques, 2 ludotheques, 1 école
intercommunale de musique, plusieurs
.(

2 foyers de jeunes autogéreés

troupes de théatre...

Source : INSEE ; CAF (2024)
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Une diversité d’offre prévention, accompagnement a l'autonomie, citoyenneteé
sur le territoire

N o A
0 =
,]Eeunes

XPLORER LES POSSIBLES

(| ] niersy

eunes

EXPLORER LES POSSIBLES

2024-2028 ’

LABELLISEE !

ENGAGEE POUR ET AVEC
LES JEUNES

OS MissionLocale

O du Pays Yonnais

- 2 Info jeunes : a Aizenay et au Poiré-sur-Vie

- Lieux d’information et de ressources pour les 15 a 30 ans :

se former, travailler, accéder a ses droits, s’engager, se loger,
vivre au quotidien, se déplacer, sortir/découvrir, partir a I'étranger

@)

Promeneurs

- Permanences a Aizenay, Bellevigny, Palluau,
Le Poiré-sur-Vie

- Accompagnement des 16-25 ans sortis

du systeme scolaire vers 'emploi et la formation,
aide a la mobilité, logement, sante... sur RDV
individuel et dans le cadre d’actions collectives

- 291 jeunes accompagnés en 2024 (en hausse)

D

°
- Maison Départementale des Adolescents :
lieu ressource, d’accueil généraliste,
d'ecoute, d’évaluation, de soutien et
d’accompagnement pour les adolescents de
leur entrée au college a 21 ans et leurs
parents

- 1er RDV au siege a La Roche-sur-Yon,
permanence a Aizenay 1 mercredi sur 2

- 58 jeunes accompagnés et 213 entretiens
realisés en 2024 sur 'antenne d’Aizenay

85

- Dispositif « argent de poche » sur 5
communes (Aizenay, Bellevigny, Palluau,
Le Poiré-sur-Vie et Saint-Paul-Mont-Penit)
- Mission citoyenne et responsabilisante
encadrée par des agents municipaux,
pendant les vacances scolaires,

en échange d'une indemnisation

(maxi 15 € par jeune et par jour)

du Net

- 5 promeneurs du net a Aizenay, Le
Poiré-sur-Vie, Saint-Etienne du Bois,
Bellevigny, Falleron ; en projet a
Apremont

- Ecoute et accompagnement

des jeunes et de leurs parents,

sur Internet et les réseaux sociaux

Une mission pour chacun
au service de tous

- Mission d’intérét général pour
les 16-25 ans (30 ans pour les
personnes en situation de
handicap), de 6 a 12 mois,
pouvant étre proposée dans le
secteur public ou associatif

JEUNES SAPEURS

POMPIERS

- A destination des 14 a 18 ans
- 4 cycles de formation

Des acteurs jeunesse travaillant en réseau

« Un réseau et un annuaire des acteurs jeunesse crées en 2023

pour mieux se connaitre, échanger sur les actualites et les réalités du territoire,

développer des projets communs

Ex : publication d’'un guide jeunesse pour informer sur |'offre et les ressources

du territoire

« Des partenariats qui se développement (ex : etablissement scolaire / structure
jeunesse ; réunion annuelle CCVB / établissements scolaires depuis 2024 ; dans =~ ™
le cadre des Conseils Locaux de Sécurité et de Prévention de la Déliquance...)
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ESPACES JEUNES

Au sein des structures
jeunesse :

- Coconstruction des
programmes avec les
jeunes

- Projets
d’autofinancement

- Animateurs formés
aux 1ers secours en
santé mentale

- 3 conseils municipaux des
jeunes : Apremont (jusqu’a 17
ans), Saint-Paul Mont Penit
(jusqu’a la 5éme), Bellevigny,
Falleron et Les Lucs-sur -
Boulogne (jusqu’a la 6eme)

- Instance permettant aux jeunes
de s’exprimer, s'investir sur la
commune, mettre en place des
projets, comprendre le réle et le
fonctionnement d’'une mairie

mc

EﬁUG}
e
4 -
AN




PROJET JEUNESSE
(11 & 17 ans)
2025-2029  "Blegne

ENJEU 1 : Développer une offre jeunesse

attractive, evolutive et accessible a tous

Action 1.1 : Réaliser un état des lieux approfondi des structures
d’animation jeunesse

Action 1.2 : Promouvoir et développer I'information aupres des jeunes
Action 1.3 : Renforcer l'offre de prévention

Action 1.4 : Animer une journée de la jeunesse intercommunale

ENJEU 2 : Fedérer les acteurs jeunesse

Action 2.1 : Animer le réseau des acteurs jeunesse
Action 2.2 : Animer le réseau des animateurs jeunesse
Action 2.3 : Sensibiliser a la santé mentale des jeunes




PARENTALITE

4 ménages sur 10 composeés d’enfants M h* m

s , . 4 ) . :
Composition des ménages de Vie et Boulogne En 2021 Part des familles selon le nombre d'enfants
7 752 ménages avec enfants de moins de 25 ans
Familles monoparentales - 7% 41,7% des ménages 194- 19
1084; 8% ’
31,4% en Vendée
couples avec enfant(s) | M - Une moyenne de 1,84
enfants par famille
Couples sans enfant _ 32% . 1,81 en Vendée

. . )

crsonnes seues | 5014 familles CAF
avec enfant en 2023

0 2000 4000 6000 8000 ®m Aucun enfant  mlenfant = 2enfants ®3enfants = 4enfantsou plus

Une évolution de la typologie des familles

6 383 couples avec enfants en 2021
+ 9% de entre 2010 et 2021
+ 1,4% en Vendée

625 familles recomposées en 2021

9,8% des familles parmi les couples avec enfants 1 385 familles monoparentales en 2021
10% en VVendée + 66,3% entre 2010 et 2021

+ 37,7% en Vendée
20% des familles monoparentales parmi les familles

157 allocataires CAF séparés en 2022 allocataires CAF avec enfants 24% en Vendée
] , -
En France, 27% d’enfants mineurs
ayant des parents separes ( En France, entre 30 000 et 50 000 enfants

vivant au sein d’une famille homoparentale

7). Dos besoins avérés sur e champ de la parentaiits

Les besoins et attentes des parents

« Avoir des relations harmonieuses parent(s)/enfant(s) quel que soit I'age

« Accompagner leur(s) enfant(s) dans leur développement physique, psychologique, social...

« Assurer un équilibre entre vie familiale, vie de couple, vie professionnelle, taches quotidiennes, loisirs...

« Accéder a des ressources pour mieux comprendre le développement de I'enfant, réfléchir sur son
positionnement de parent : Internet et réseaux sociaux, ouvrages, conférences, ateliers, espaces
d’échanges avec d’autres parents et des professionnels...

« Bénéficier d'une écoute, d'une mise en confiance vis-a-vis de leurs competences parentales,
d’'un soutien a la parentalité si besoin

Les besoins des professionnels
« Agir dans l'intérét de I'enfant
. Etablir des relations de confiance avec les parents et les impliquer
« Repérer les besoins des parents, adapter/ajuster/développer des actions
« Se former et échanger pour adapter les pratiques professionnelles, aupres des parents et de leurs
enfants, aux évolutions sociétales (davantage de ressources disponibles pour les parents ;
déploiement des écrans et réseaux sociaux au sein des familles ; évolution des places et postures

éducatives...)
Sources : INSEE (données 2021) ; CAF



Des problématiques repérées sur le territoire

Des familles en précarité
« Situation de mal logement, d'impayés
« Difficultés pour accompagner la scolarité de
leurs enfants

Des familles isolées, sans relais de proximité

Des violences intrafamiliales
« 273 enfants de Vie et Boulogne concernés
par une information entrante a la Cellule de
Recueil d’Informations Préoccupantes en 2024
(en hausse)
« 1024 faits de violences conjugales constatés
en Vendée en 2022 par les forces de 'ordre

Des acteurs ressources sur le territoire

Les écoles, structures petite
enfance, enfance, jeunesse

Les associations
de parents d’éleves

La Maison Départementale
des Adolescents (MDA)

- Antenne a Aizenay
- 58 jeunes accompagnes /D\

as ole)
en 2024, principalement R [@VENDEE

Réseau découte d'appui et Le Département

des collegiens

Des parents en difficulté dans leur posture
éducative

De plus en en plus de parents aidants

Le développement du burn-out parental

« 6% en France (Santé publique France)

« Causes multiples : surcharge de responsabilités
liées a I'éducation et a la prise en charge des
enfants, quéte de perfection, pression de la
sociéte (« super parent » et « enfant parfait »),
du regard des autres, manque de temps pour soi
et pour son couple, tensions au sein de la

famille, stress...

Les centres sociaux

Les mairies et CCAS avec des projets familles

- Municipal a Aizenay

- Associatif au Poiré-sur-Vie
(Solidavie) : promeneur du net
parentalité

d'accompagnement des Parenis - 2 Maisons Départementales
Vie et s BN | OCAL S
Boulogne des Solidarités et de la Famille a
La P’tite escale » Une instance ouverte aux parents, élus, Palluau et au Poiré-sur-Vie :

- Espace de prevention bénévoles et professionnels intéresseés, éducateurs de prévention,

(rencontres, échanges,
jeux) pour les enfants de 0O
a 4 ou 6 ans accompagnes
d’un adulte proche et les

animée par la communauté de communes  assistants sociaux, PMI
« Une pléniere annuelle
. Un annuaire des acteurs et ressources

- CRIP : 02 28 85 88 85
- Aide Sociale a I'Enfance :
au 31/12/2024, 55 enfants

futurs parents e La .diffusion a I’é.c’helle ir’1tercommuna!e fjes confiés, 88 bénéficiant d'une
- Service itinérant, sur 4 actions parentalité menées sur le territoire mesure d’aide éducative &
communes, 4 matinées - L'accompagnement des porteurs de projet  gomicile ou d’assistance
par semaine et une féte des . A l'initiative d’Instants parents, mois dédié  éducative en milieu ouvert
remiles Segle o a la parentalité, créé en 2022 et reconduit eTieeParenT 85 fi
- 174 familles utilisatrices en 2024 J
en 2024 La Caisse d’Allocations Familiales

- Des travailleurs sociaux a Palluau et Aizenay

Le Centre d’Information sur les Droits - L'expérimentation a partir de 2025 d'un service

Centre d'infor
sur les droits de

des Femmes et des Familles
- Permanence mensuelle
a France services a Palluau

De nombreuses actions proposées

d’accompagnement individuel a la parentalité
(porté par 'UDAF, Ecoute parents, AMAQY)

- Un site Internet pour les parents

et professionnels : www.etreparent85.fr

« Ponctuelles ou régulieres : 86 actions diffusées par le REAAP local entre 2021 et 2024
« Organisées ou coorganisées par différents acteurs locaux, sous différents formats

et sur différents themes, majoritairement gratuites

Sources : Département ; Préfecture ; CCVB ; MDA



PROJET PARENTALITE
2025-2029

Vieet
Boulogne

ENJEU 1 : Soutenir les parents

dans leur fonction parentale

Action 1.1 : Garantir un Lieu d'accueil enfants parents intercommunal
et itinérant de qualité

Action 1.2 : Conforter la place des parents dans les lieux de vie des
enfants et y relayer I'offre parentalité
Action 1.3 : Développer les actions parentalité de proximité

ENJEU 2 : Poursuivre la mise en réseau

autour de la parentalite

Action 2.1 : Animer le Reaap local

Action 2.2 : Fédeérer les acteurs et les habitants autour d’'Instants parents
Action 2.3 : Sensibiliser sur les violences intrafamiliales




INCLUSION SOCIALE

Une population jeune mais [ 4

Une pauvreteé relative mais présente
viellissante et de plus en plus isolée .

Un taux de pauvreté (part des ménages dont le
niveau de vie est inférieur au seuil de pauvreté) :

» Globalement inférieur au taux départemental

* Plus conséquent chez les 75 ans et plus

* Plus présent chez les locataires

Une augmentation des personnes vivant
seules, avec ou sans enfant :

» 26,1% des personnes vivant seules en 2021
(+42,9% entre 2010 et 2021)

* 32% des personnes de 75 ans et plus vivant
seules a domicile ; des seniors souhaitant 11,8%
majoritairement vieillir & domicile e des ménages
- Augmentation de la part des familles des menages eI 9 el S
monoparentales (7,4% en 2021; 6,3% en 2015)

18% des
locataires
et 5% des

propriétaires

9,17% en Vendée 9.4% en

Vendée

- 4 . e s ™
14
Des demandeurs d’emploi en hausse 369 personnes beneficiaires 4% des allocataires CAF

.des 3 s.tructures d’aide dépendant a 100% des
alimentaire locales en 2024 )
prestations en 2023

272 familles
\. J \U y,

Un taux de chémage en augmentation depuis
2023, visant particulierement les jeunes :

* +15,2% de demandeurs d’emploi de catégorie A Une augmentation des bénéficiaires du RSA :
(personnes sans emploi n’ayant eu aucune activite¢ ¢ 294 beneficiaires au 31/12/2024 Sar e
dans le mois écoulé) entre décembre 2023 et  *+ 438 beneficiaires en 1 an S ntant Mensue!
décembre 2024 forfaitaire du RSA

. . 1
» dont +25% de jeunes de moins de 26 ans pour S;iresonne

L'ouest du territoire particulierement concerné

Répartition des demandeurs d'emploi cat. A sur le territoire - Données France Travail (2024)
Des difficultés d’acces au logement
SIL2116%)

majorées pour les ménages )é\
les plus précaires
demandeurs _ , 1391
demploi * En moyenne, 15 mois d’attente
o i . _ logements
categorie A pour accéder a un logement social SoCiaUX

en déc. 2024

* 5,5 demandes pour 1 attribution au 01/01/2024
dans le parc social
* Recours a de I’hébergement temporaire pour des
menages en difficulté (campings, logement
d'urgence, hébergement chez des tiers)

Un accompagnement de proximite
des personnes les plus éloignhées
de I'emploi

" 155 habitants de la CCVB 56 habitants de la CCVB |
salariés de Tremplin salariés d’Acemus
en 2024 en 2024
- J
4 : X - ™
291 jeunes accompagnés par la Mission locale
en 2024
L (+ 58 jeunes et +41% de jeunes mineurs en 1 an) )

Sources : INSEE (population municipale 2021), Département de la Vendée, observatoire de I'emploi des Pays de la Loire, Mission locale, Tremplin-Acemus, CCVB, Créha ouest



Des inégalités de mobilité ﬁ Des risques d’exclusion numeérique E

*4 1 % des ménages de la CCVB ne disposant * Une dématérialisation P
pas de voiture et des habitants sans permis croissante des démarches ;:,;I‘:Fme
* Une navette mise en place par Acemus pour administratives et quotidiennes vt i
faciliter 'accés aux chantiers d’insertion » 44% des Francais rencontrent -
» Des services de déplacement solidaire de plus en  des difficultés dans la
plus sollicités, notamment par les seniors realisation de leurs démarches
( Y\ administratives en ligne
8 communes couvertes par un dispositif de déplacement solidaire
en 2024
S 7 "~ 157 personnes différentes
( 318 bénéficiaires de . B Pres d’1 Francais/2 accompagnées par la conseillére
; - 121 chauffeurs bénévoles o -
déplacement solidaire plébiscite un numérique CCVB
en 2024
en 2024 en 2024
\ J accompagnement \. J
physique et gratuit pour
Un taux de non recours important (—H (UL I RETRECLITEIES . .
. . . . . vV— d’'usage du numérique 72% des Frangais
a certaines aides ou certains services (v—

passent + de

L 2h/jour sur écran
Taux de personnes éligibles ne percevant pas pour un usage

ladite prestation par absence de sollicitation personnel
(méconnaissance, complexité des démarches...) :

v — personnel

Minimum RSA

Prime
vieillesse 34% echiie Une diversité de handicaps
(0]
ggé’ en 2023 50% en 2023
en en y v ’ .
Eeares en Vendée en Vendée * 7 etablissements pour adultes,
2 pour enfants
« Une inclusion en milieu ordinaire
1 282 personnes différentes accompagnées E . ioritai t h hé
par les conseilléres France services France prioritairement recherchee
en 2024 services
o 290 bénéficiaires de la Prestation) [ 703 bénéficiaires de I’Allocation
de Compensation du Handicap Adultes Handicapés (AAH)
- - - PCH 2024
Des situations de violences e(n 202)4 o
. J

intrafamiliales constatées

355 enfants bénéficiaires d’un 80%
parcours de scolarisation adapté 0
en 2024 des handicaps

» Des problematiques soulevees par les travailleurs
sociaux du territoire

« 273 enfants de Vie et Boulogne concernés par
une information entrante a la CRIP (Cellule de
Recueil des Informations Préoccupantes) en 2024
* 1 024 faits de violences conjugales constatés en g

Vendée en 2022 par les forces de I'ordre E'QEHE"[ES

sont invisibles

Des liens et une entraide de proximité pour favoriser la vie sociale

129,  En France, un isolement relationnel plus marqué chez les personnes aux faibles revenus
seeelen e Plus de 8 personnes /10 qui déclarent se sentir seules disent souffrir de leur situation
SWCURLEEIEES « Syr Vie et Boulogne, des actions de lien social a destination des habitants, portées par

d’isolement : C
olationnel les centres sociaux, associations, communes, CCAS...

Sources : CCVB, Barometre du numérique CREDOC, DREES, INSEE (population municipale 2021), Département de la Vendée, Préfecture de la Vendée, Fondation de France, CAF



Des ressources multiples sur Vie et Bouloghe en matiere d’accueil social
et d’accompagnement

Insertion professionnelle

cVv e Département : MDSF
[ » Mission locale
. > e Tremplin-Acemus
Handicap / perte d’autonomie ——1 - FranceTravai
o Département : MDSF / Maison
Vendée Autonomie
e ESMS (Etablissements et Services
) 4 Médico-Sociaux)
-r-ﬂ . CCAS
l ‘ o Nid des Aidants
o Cap répit
e Education Nationale ‘
e Poéle Ressources Handicap

Aide alimentaire

e Secours catholique Le Poiré-

\\ sur-vie
Une offre \ AAPP (Aide Alimentaire du
®

Pays de Palluau)

diversifiée sur " Reston du o
différentes
théematiques

Inclusion numérique ) 4

Conseil numérique CCVB
e CCAS, communes
e Associations
o Médiatheques
e Centres sociaux
o ASEPT

e
(]

Aide budgeétaire et
financiere

e Département : MDSF

e Point Conseil Budget AREAMS
e Cresus

e Secours catholique

Logement / hébergement
Vie SOCiale MObilité SOlidaire e Communes, CCAS (logement social /

logement d'urgence)
° ° e Centre social Solidavie Association La Pause (accueil SDF)
' e Centres sociaux e CCAS
- " e CCAS, communes « Associations

Campings

CCVB (guichet habitat / aires
e Communes d’accueil gens du voyage)
o« CCVB

e Associations

e Département (Movea)
e Mission locale

De nombreux acteurs présents sur le territoire,
avec des champs de compeétences et des zones d’intervention variés

D

FRANCE SERVICES

e guichet unique de
proximité itinérant, basé
a Palluau

e aide aux démarches
administratives et
numériques

e 27 partenaires

(permanences ou mises

en relation...)

MAIRIES ET CCAS

e 15 mairies, 13 CCAS

e aide sociale légale et
facultative, accueil de
proximité, déplacement
solidaire

e pour les habitants de la
commune exclusivement

o diversité d'actions et moyens

e CCAS obligatoire pour
communes de + de 1500
habitants

l//_,

MDSF / DEPARTEMENT

e 2 Maisons
Départementales des
Solidarités et de la Famille
(Palluau et Le Poiré-sur-
vie)

o chefde file de 'action

sociale ; accompagnement

des Vendéens a tous les
ages de la vie

| NID DES AIDANTS

pgrmanences a Palluay
Aizenay et |e Poir ,

€-sur-Vj
* plateforme '€

d,ac':compagnement et de
repit pour les aidants de
Proches atteint d'une
Maladie neuro-évolutive ou
en perte d'autonomie a

domicile ay;

CIDFF

e permanences a
Palluau

e information sur

les droits des

femmes et des

familles

[ CENTRES SOCIAUX

* 2centres SOcCiaux
(Aizenay et Le Pojré-
sur-Vie)
ligux d'animation dela

Vie sociale et lieux-
ressources Soutenant |3

Participation des
habitants

France services
e conseil numérique

e aires d'accueil des gens du
voyage

e médiatheques

e animation du réseau accueil
et accompagnement social
e soutien aux structures
d'aide alimentaire et
d'insertion

]

—ASSOCIATIONS
DE SOLIDARITE

« Secours catholique
« AAPP

e Secours populaire
Restos du coeur

MISSION LOCALE

e accueil sur RDV a
. . R Aizenay, Palluau,
e diverses actions visant a lutter

. L Bellevigny
contre les exclusions (2 épiceries e
solidaires, 1 distribution alimentaire .

' . ' global des jeunes
déplacement solidaire, espaces CONCILIATEUR déscolarisés de 16 3 25
d'écoute et de convivialité..) DE JUSTICE

ans
L__/ e permanencesa
Palluau et au Poiré- ~V ‘

sur-Vie
e reglement amiable

des différends entre
particuliers

accompagnement
des allocataires a
domicile par des
travailleurs sociaux :
santé, séparation,
déces, difficultés
économiques...

—
CAF

e permanence sur RDV de
travailleurs sociaux a
Aizenay et a Palluau

divers établissements ou services
sociaux et médico-sociaux
(ESMS) accompagnant ou
accueillant des enfants ou

TREMPLIN
ACEMUS

e siege des associations au

PCB

e permanences a Palluau
e Point Conseil Budget :

. - adultes en situation de handicap,
Poiré-sur-Vie e accompagnement des dj§p05|t|f ) des personnes agées

e association intermédiaire allocataires en cas de diinformations, de dépendantes, des mineurs
/ atelier et chantier séparation, deces, conseils et

relevant de I'Aide Sociale a
I'Enfance

e gestion par des CCAS ou
associations

d'insertion

e accompagnement vers
l'insertion sociale et
professionnelle

L_//

monoparentalite,
impayés de loyer

d’'orientation sur toute
guestion budgétaire et
financiere, géré par
I'’Areams

I

Liste non exhaustive
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Les besoins, attentes, défis

“ Pour les habitants

« Vivre ensemble, se respecter dans la diversité
Vivre dignement

Etre acteur de sa vie / son parcours

Faire valoir ses droits

Etre informé de maniére adaptée et efficace
Accéder a une offre de proximité, qualitative
et humaine

Etre accompagné dans ses démarches en
fonction de ses besoins

0§ Pour les acteurs

« Se connaitre

« Informer et orienter les habitants vers des
solutions qui repondent a leurs besoins

« Partager les actualités et les constats
du territoire

« Travaliller en complémentarité, dans le respect
des limites de compétences de chacun

« Développer des projets en commun

« Développer des actions de sensibilisation /
formation

Pour le territoire @

« Proposer une offre d’aide et daccompagnement social adaptée aux besoins de chacun

o Favoriser I'inclusion de tous dans la société

« Garantir une bonne articulation des acteurs et des actions pour une efficience des politiques publiques

=)

« Des acteurs nombreux et variés qui ont des
habitudes de travail en commun

« Une offre de proximité renforcéee
(permanences delocalisées de partenaires,
montée en puissance de France services,
développement du déplacement solidaire...)

« Des lieux regroupant plusieurs acteurs
(France services, espace monseigneur
Gendreau, Espace du Prieuré) facilitant le
partenariat et 'accessibilité des habitants

« Une entraide importante (solidarité de
voisinage) et une vie associative riche

« 2 centres sociaux qui favorisent lien social,
mixité intergénérationnelle, développement
de 'autonomie

« Des outils d’'interconnaissance créés par la
CCVB, utiles et utilisés (annuaire social,
reunions de réseau...)

« Une meilleure connaissance du territoire
(observatoire social)

« Une harmonisation des pratiques
dans le domaine de l'aide alimentaire

« Une offre inégale selon sa commune
de résidence (ex : déplacement solidaire, aide
facultative des CCAS...)

« Une sous-utilisation de certains services (Point
Conseil Budget, aide aux aidants...) pouvant
s’expliquer par une meconnaissance, une
difficulté a solliciter de I'aide ou des difficultés
d’acces (ex : mobilité)

« Des publics invisibles et non identifiés ou qui
ne sollicitent pas les aides et les structures

« Une dématérialisation croissante des
démarches administratives et du quotidien
pouvant exclure certains publics

« Une multiplicité d’acteurs et une évolution
des dispositifs ne facilitant pas le repérage du
« qui fait quoi ? »

« La capacité a repondre aux demandes
croissantes d’habitants : ex : France services

« Des délais de réponse parfois en inadéquation
avec les besoins ou attentes des habitants
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PROJET INCLUSION SOCIALE
2025-2029 e

Boulogne

ENJEU 1 : Favoriser 'acces aux droits

et aux services pour tous les habitants

Action 1.1 : Favoriser I'égalité dans I'acces aux services
Action 1.2 : Favoriser et accompagner l'inclusion numerique

Action 1.3 : Conforter le rb6le de France services en tant que guichet
ressource de proximité

Action 1.4 : Conforter 'animation de la vie sociale

Action 1.5 : Soutenir 'acces a 'aide alimentaire

Action 1.6 : Développer I'offre de mobilité solidaire

Action 1.7 : Favoriser l'inclusion des personnes en situation de handicap

ENJEU 2 : Renforcer les complémentarités

entre les acteurs locaux

Action 2.1 : Renforcer la connaissance du territoire
Action 2.2 : Animer le réseau inclusion sociale
Action 2.3 : Développer des actions partenariales




AXES TRANSVERSAUX

Signature de la
Jnal Conventi
Territoriale Globale 202e]n_i;(>)r2\4

renaires signataires -
ta Caf de la Vendée

MMmunauté de comn

ENJEU 1 : Assurer une gouvernance efficiente
du projet social

Action 1.1 : Faire vivre les instances de pilotage
Action 1.2 : Favoriser la mise en réseau des €élus
Action 1.3 : Animer I'équipe de chargés de coopération
Action 1.4 : Fédérer autour du projet social

ENJEU 2 : Intéegrer les enjeux de socieéete
dans la mise en oeuvre du projet social

Action 2.1 : Rendre les habitants et partenaires acteurs du projet social
Action 2.2 : Accompagner les transitions environnementales et sociéetales




GLOSSAIRE

AAH : Allocation Adultes Handicapés
AAPP : Aide Alimentaire du Pays de Palluau
AESH : Accompagnant des Eléves en
Situation de Handicap

AM : Assistant Maternel

AREAMS : Association Ressources pour
I’Accompagnement Méedicosocial et Social
ASE : Aide Sociale a ’'Enfance

ASEPT : Association de Santé d'Education
et de Prévention sur les Territoires

BAFA : Brevet d'Aptitude aux Fonctions
d'Animateur

CAF : Caisse d’Allocations Familiales
CCAS : Centre Communal d’Action Sociale
CCVB : Communauté de Communes Vie et
Boulogne

CIDFF : Centre d’Informations sur les Droits
des Femmes et des Familles

CLSPD : Conseil Local de Sécurité et de
Prévention de la Délinquance

CME/CMJ : Conseil Municipal des Enfants
ou des Jeunes

CPAM : Caisse Primaire d’Assurance
Maladie

CREDOC : Centre de Recherche pour
I'Etude et I'Observation des Conditions de
vie

CRIP : Cellule de Recueil des Informations
Préoccupantes

CTG : Convention Territoriale Globale
DREES : Direction de la Recherche, des
Etudes, de 'Evaluation et des Statistiques
EAJE : Etablissement d’Accueil du Jeune
Enfant

ESMS : Etablissement et Services Médico-
Sociaux

lJ : Info jeunes

IME : Institut Médico Educatif

INSEE : Institut National de la Statistique et
des Etudes Economiques

LAEP : Lieu d’Accueil Enfants Parents
MAM : Maison d'Assistants Maternels
MDA : Maison des Adolescents

MDSF : Maison Départementale des
Solidarités et de la Famille

MFR : Maison Familiale Rurale

MSA : Mutualité Sociale Agricole

MVA : Maison Vendéee Autonomie
PAJE : Prestation d’Accueil du Jeune Enfant
PCB : Point Conseil Budget

PCH : Prestation de Compensation du
Handicap

PEDT : Projet Educatif De Territoire
PMI : Protection Maternelle Infantile
PSU : Prestation de Service Unique
PEDT : Projet Educatif Territorial

QF : Quotient Familial

REAAP : Réseau d’Ecoute, d’Appui, et
d’Accompagnement aux Parents

RPE : Relais Petite Enfance

SDJES : Service Départemental de la
Jeunesse, a I'Engagement et aux Sports
SPPE : Service Public de la Petite Enfance
UDAF : Union Départementale des
Associations Familiales

ULIS : Unité Localisée pour I'Inclusion
Scolaire




