Groupe d’action locale Vie et Boulogne
Programme LEADER 2014-2022

Bilan du programme
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Le programme LEADER est un dispositif de financement européen dédié aux zones rurales pour
répondre aux différents défis qu’elles rencontrent: départ des jeunes, offre de services et
commerciale plus réduite qu’en zones urbaines, changement climatique...

En définissant une stratégie LEADER propre a leur territoire, les acteurs locaux réunis au sein d’'un
Groupe d’action locale (GAL) peuvent mobiliser LEADER pour soutenir des porteurs de projets locaux
qui contribueront a répondre a ces défis. LEADER vise a préserver des zones rurales dynamiques,
résilientes et bien connectées, et participe a garantir que la vie en zone rurale reste un choix viable
et attractif.

Conscient de cette opportunité, le territoire Vie et Boulogne s’est mobilisé pour bénéficier de deux
programmes LEADER (2007-2013 puis 2014-2022). La programmation 2014-2022 a été initialement
portée par les Syndicats mixtes du Pays Yon et Vie et Vendée des lles, avant la fusion des deux
Communautés de communes Vie et Boulogne et du Pays de Palluau en 2017. Depuis 2019, Vie et
Boulogne anime en interne le programme dans son périmeétre élargi (15 communes), suite au
recrutement de Marion Gueérin.

L'enveloppe attribuée au GAL Vie et Boulogne s’élevait a 867 000 € de Fonds européen agricole pour
le développement rural (FEADER). Elle a été abondée en cours de programmation puis réduite face
aux difficultés de gestion de certains dossiers.

Le bilan en quelques chiffres :
= 880 482 € de FEADER
= 29 projets, menés par 17 acteurs dont 5 privés (associations et entreprises)
= 3 projets dédiés a 'animation du programme, pour un montant FEADER total de 97 000 €
= Colt des projets LEADER : de 4 840 € a 710 921 € (médiane : 57 400 €)
= Subvention versée : de 2 000 € a 215 712 € de FEADER (médiane : 17 145 €)
La subvention LEADER était plafonnée pour les opérations d’investissement. La majorité des projets
ont bénéficié d’autres cofinancements publics et/ou privés pour se réaliser, mais 8 projets se sont
concrétisés avec l'appui de LEADER uniquement (hors animation).

Ce programme LEADER a contribué a la création de 19 emplois (6 CDD et 13 CDI), auxquels s'ajoute
'emploi de I'animatrice du programme lui-méme.

Le programme 2014-2022 a bénéficié a 'ensemble du territoire avec 7 projets a l'échelle du GAL ou
de plusieurs communes, et des projets locaux dans la majorité des communes :
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Les projets soutenus s'inscrivaient dans les 4 thématiques présentées ci-apres.
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Des économies d’énergie par la rénovation et la
sensibilisation

Le Pays Yon et Vie se caractérise par des émissions de gaz a effet

de serre (GES) supérieures a la moyenne nationale. L'une des actions prioritaires identifiées pour
réduire ces émissions est la rénovation énergétique globale des batiments, notamment publics. Ces
rénovations, et les actions de sensibilisation menées, ont aussi pour vocation d’'informer les usagers
sur l'importance de la réduction des consommations d’énergie.
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Le Défi Class’Energie a pour objectif d'accompagner une démarche projet des établissements
scolaires pour la réduction de leur consommation d’énergie pendant une année scolaire. A travers
une équipe projet constituée de membres de l'équipe pédagogique, du personnel technique et
administratif ainsi que d’éléves, I'établissement engage, en cohérence avec son projet pédagogique
annuel et avec l'appui d'un animateur de l'association Elise, une campagne de suivi des
consommations énergétiques de ses infrastructures et met

en ceuvre un plan d’actions d’économie d’énergie. Sur Vie

L]
et Boulogne, 5 établissements ont bénéficié de cet -fu?NDEE‘
accompagnement pour 'année scolaire 2018-2019 avec Décerné 3 g
pour résultats : “oleccle: Le Verger
= L'économie de 28 700 kWh et de 150 m® d’eau 0 )
= Environ 1800 éléves et 200 adultes sensibilisés R = ¢ 8 Kaecmomie ot
Yous engages Delivré le 15/06/2019 oy Fannée scofaire 20183016

dans le Dgfi Class'. P
- —— ng}’ ,":“V @ Sut-’ w
SvDev

GAL Vie et Boulogne, LEADER 2014-2022, BILAN - page 3 - mai 2025 - CCVB



Une mobilité plus durable griace aux voies douces
et a des politiques innovantes 376 168 € de FEADER

La principale source de GES du territoire est le transport. Il s’est

donc donné pour objectif de développer une mobilité alternative en : créant des voies de circulation
douce, sensibilisant les usagers, mobilisant des acteurs publics et privés en synergie pour
'élaboration et la mise en ceuvre d'une politique dédiée.
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Une offre culturelle accompagnée et disposant
de nouveaux lieux d’accueil

Les acteurs du territoire ont identifié 'importance de soutenir les

équipements culturels innovants ainsi que les actions culturelles qui placent les habitants au cceur
des projets. Le territoire entend ainsi soutenir l'offre culturelle, source d’attractivité et de bien vivre

ensemble en zone rurale.
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dans 5 de ses médiathéques professionnelles et s’est dotée d’un équipement
mobile (jeux, console et moniteur) mis a disposition sur 'ensemble du territoire.
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Une offre de commerces et services étoffée

Le diagnostic de territoire a pointé la nécessité de maintenir les
commerces de proximité dans les centres bourgs afin de favoriser 162 288 € de FEADER
leur dynamisme et la densification des communes. Les acteurs

locaux ont souhaité soutenir la création et l'adaptation des commerces grace a LEADER.
L'amélioration de l'offre de santé est un autre objectif poursuivi par les acteurs locaux.
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Le programme LEADER est reconduit pour une
nouvelle programmation 2023-2027 sur Vie et
Boulogne. La candidature du territoire a été
retenue et il bénéficie d'une nouvelle enveloppe
de 788 555 € pour soutenir les initiatives d’acteurs
locaux dans une diversité de thématiques
réparties en 8 fiches actions (FA) :

Mettre en ceuvre une politique de
gestion durable des arbres et du
bocage, et structurer une filiére bois
énergie

Soutenir le développement d’une
agriculture durable et favoriser une
alimentation locale

Soutenir le développement de la
mobilité durable

Sensibiliser aux enjeux de la
transition et agir sur les
comportements

Accompagner les initiatives en faveur
de la biodiversité

Soutenir les démarches collectives
porteuses de « bien vivre ensemble »

Animer, gérer et évaluer le
programme LEADER

Développer et soutenir des projets de
coopération entre territoires

Les enjeux a venir en matiére de changement climatique ont incité le territoire a orienter cette
nouvelle enveloppe de FEADER vers des projets concourant a la mise en ceuvre de son Plan climat
air énergie territorial.

Les précédentes programmations et certaines difficultés rencontrées (délais de paiement, contréle
accru des procédures de commande publique, problématique de montage de certains dossiers) ont
été sources d’apprentissages pour les gestionnaires du programme. Le GAL Vie et Boulogne veille a
aiguiller les porteurs de projets vers le financement le plus adapté a leurs besoins et a leurs
situations.
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Vous envisagez un projet 2 Vous souhaitez en savoir plus
sur LEADER?
Contactez Emeline GUY, animatrice du programme au 02 513108 59
ou leader@vieetboulogne.fr
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