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Les conditions ci-dessous de la subvention diteiletdge du projet de territoire — Chargé de
coopération Ctg » constitue la présente convention.

Entre :

La Communauté de communes Vie et Boulogne, repi&sgrar Monsieur Guy PLISSONNEAU,
président, dont le siege est situé 24, rue desdsah@5 170 LE POIRE-SUR-VIE

Ci-apres désigné « la collectivité »

Et:
La Caisse d'allocations familiales de Vendée, regméée par Madame Sylvie GUEDON,

Directrice, dont le siege est situé 109 Boulevardis Blanc — TSA 50010 —
85927 LA ROCHE SUR YON Cedex 9.

Ci-apres désignée « la Caf ».



Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale fantiale
des Caisses d'allocations familiales

Par leur action territoriale, les Caisses d'Allama familiales contribuent au renforcement des
liens familiaux, a I'amélioration de la qualité\de des familles et de leur environnement social, a
développement et a I'épanouissement de I'enfade dtadolescent, au soutien a l'autonomie du
jeune adulte et a la prévention des exclusions.

Au travers de diagnostics partagés, le soutierodetibn de coopération et d’ingénierie a I'échelon
départemental comme a I'échelon local, les Caid#docations familiales prennent en compte les
besoins des familles et les contributions des paites. Les habitants et les usagers sont assbciés
I'expression des besoins sociaux et a la déefindesymodalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée par yplarntation prioritaire des équipements sur des
territoires qui en sont dépourvus.

L'offre de service doit bénéficier a I'ensemble fdesilles et accorder une attention particuliére au
familles & revenus modestes et celles faisant tacehandicap d’'un parent ou d'un enfant,
notamment au travers d'une politique facilitant lecces.

Les actions soutenues par les Caf visent a :

- Développer l'offre d’accueil du jeune enfant entdat contre les inégalités sociales et
territoriales et en améliorant son efficience ;

- Accompagner le parcours éducatif des enfants &g8sadll ans ;
- Soutenir les jeunes agés de 12 a 25 ans dansdexoyps d’acces a I'autonomie ;

- Valoriser le réle des parents et contribuer a prgves difficultés rencontrées avec ou par
leurs enfants ;

- Contribuer a I'accompagnement social des famillesiéelopper I'animation de la vie
sociale.



Article 1 - L’objet de la convention

La présente convention définit et encadre les ni@dal’intervention et de versement de la
subvention dite « Pilotage du projet de territeiféhargé de coopération Ctg ».

» Lesobjectifs poursuivis par la subventionpour le pilotage du projet de territoire

L’évolution de la structure des communes, I'élasgment de la taille des intercommunalités, la
mise en place des Métropoles et la création dessgékritoriaux ruraux, structurent un nouveau
cadre de coopération entre les collectivités Iaales reconfigurations territoriales ont un impact
sur les objectifs de cohésion sociale de la brafkemeille qui veille a une structuration diversifiée
et accessible des services aux familles sur lestoiess. Elles nécessitent de renforcer la
coordination entre les différents acteurs autourpdaiets de territoire coconstruits et suivis
ensemble. Ces projets visant au maintien et aula#@wement des services aux familles sont
élaborés et formalisés entre la Caf et les coll#és sous la forme d’'une Convention territoriale
globale (Ctg).

Dans un contexte mouvant et contraint, redéfinicatforter le pilotage de ce projet de territoire
revét donc un caractere décisif. Celui-ci facilies, lien avec la Caf, I'adaptation a un nouvel
environnement partenarial et accompagne, d'un pdetvue stratégique et opérationnel, les

décisions des élus sur les politiques familialesoetales.

» La coordination par les « chargés de coopération @t»

Le soutien de la Caf aux postes de chargés de @apévise a renforcer le suivi et le pilotage du
plan d’actions de la Ctg, en lien avec les objsapifioritaires de la Convention d’objectifs et de
gestion signée entre I'Etat et la Branche famikela sécurité sociale : poursuite de I'appui a la
conciliation vie familiale/vie professionnelle, Insion pleine et entiére des enfants en situaten d
handicap, investissement social en faveur des enfdm familles pauvres pour rééquilibrer les
chances, développement des services en territpiiesitaires, accompagnement des familles
monoparentales et des séparations, optimisatiorfodationnement des services aux familles
existants, soutien aux parents, facilitation dedés aux droits etc.

Ces fonctions de coopération soutiennent par adllées perspectives de transfert ou de prises de
compétences des communes ou des intercommunalitdesschamps qui intéressent la branche
Famille : petite enfance, enfance, jeunesse, aiomale la vie sociale, soutien aux parents, acces
aux droits et au numérigue, etc. Elles mettentedgaht en réseau les acteurs du territoire pour
créer des synergies, se saisir de coopération etutigalisations et accroitre in fine I'efficacitésd
interventions.

A I'occasion de la généralisation des Conventienstoriales globales, qui remplacent les anciens
contrats enfance et jeunesse, les coordinatiossagtes financées par la Caf sont appelées a
evoluer.

La collectivité signataire s’engage donc a :

- (Re)déployer les postes de coordination sur I'ationade la démarche Ctg ;

- Renforcer le contenu de la fonction en cohérenee &vréférentiel d’emploi-cible de
« chargé de coopération Ctg » ;

- Produire un bilan annuel et pluriannuel des aésvitalisées.



Article 2 - L’éligibilité a la subvention dite « Pilotage du projet de territoire »

La coordination par les « Chargés de coopération @t»

> Critéres d’éligibilité :

Les Etp concernés doivent :

- Etre financés par une collectivité locale signataiune Ctg ;

- Répondre aux attendus de la mission de « chargéageération Ctg », élaborés sur la base
du référentiel métier du Centre National de la FoncPublique Territoriale et des fiches de
postes définies au sein de plusieurs Caf ;

- Avoir fait I'objet d’'une concertatioavec la Caf lors de leur sélection ;
- Faire I'objet d’'un rapport annuel de leur actitittnsmis a la Caf.

Article 3 - Les modalités de calcul de la subventip dite « Pilotage du projet de
territoire »

» La coordination par les « chargés de coopération Gt»

L'unité d’ceuvre pour calculer le financement deargiés de coopération est 'Equivalent temps
plein (Etp). Le financement est calculé a I'échdlleterritoire concerné.

L'offre existante

v Nombre d’Etp existant issu du(es) Contrat(s) Enfane Jeunesse : 1.5 ETP

Montant forfaitaire par Etp existant

Celui-ci est calculé a partir du montant de Psepafila Caf au 31/12/Nau titre des actions de
coordination financé par le Ce}L. du nombre d’Etp de chargé de coopération ctg sasten N-1.

Le financement des postes de chargés de coopéfatips’éleve pour I'année de référence de la
présente convention a :

24 000€ / Etp de chargés de coopération Ctg
En cas d’absence du professionnel identifié suedenction, le financement n’est pas diU par la

Caf. En cas de remplacement d’'un professionnelupaautre, le forfait de financement appliqué
reste celui prévu pour un Etp existant.

! Le montant de référence est la charge a payer teditipée pour la derniére année du Cej



v Le financement de nouveaux Etp

Les Etp de chargés de coopération Ctg nouveauxcgomt qui sont développés sur la durée d’'une
Ctg, en lien avec des objectifs de développementsdevices aux familles. Leur soutien financier
par la Caf est conditionné au fait que cette exdendu nombre d’ETP pris en compte ait été
formalisé dans la présente convention:

- Soutien del poste de chargé de coopération Ctg a compter @4/2023 ce qui portera le
nombre d’ETP soutenu a 2,5 ETP .

Le montant forfaitaire national annuel pour toutiveaux poste de coordonnateurs développés sur
la durée de la Ctg releve d’'un bareme national @ntéfini et publié par la Cnaf.

Le montant de la subvention dite « Pilotage du pr@&t de territoire — Chargé de coopération
Ctg » s’établit donc ainsi :

Nombre d’Etp pris en Nombre de
compte par la Caf Montant nouveaux Et Baréme nouvel Etp
plafonné a I'existant X forfaitaire / Etp  + P x chargé(e) de

dans le(s) précédent(s) déja soutenu ?:(;l;tenus par la coopération Ctg
Cej

» Le versement de la subvention dite « Pilotage du pjet de territoire »

Le paiement par la Caf est effectué en fonctionpileses justificatives détaillées dans 'Articlel®
la présente convention, produites au plus tardOl@il de I'année qui suit I'année du droit (N)
examiné.

En tout état de cause, I'absence de fourniture udifipatifs au 30 juin peut entrainer la
récupération des montants versés et le non-versaetuesolde. Apres le 31 décembre de I'année qui
suit 'année du droit (N) examiné aucun versemenpaourra étre effectué au titre de N.

Le versement de la subvention dite « Pilotage djepde territoire - Chargé de coopération Ctgt» es

effectué sous réserve des disponibilités de crétitde la production des justificatifs précisés a
I'article 5.

Article 4 - Les engagements du partenaire

4.1- Au regard des activités et services financés p& Caf

bY

La collectivité s'engage a informer la Caf de tehangement concernant les professionnels
financés.

La collectivité est consciente de la nécessité el’certaine neutralité pour le fonctionnement des
services et actions couverts par la présente ctioveret en conséquence, elle s’engage a ce que
ces services et ces actions n'aient pas une vocasigentielle de diffusion philosophique, syndicale
ou politique et a ce qu'ils n’exercent pas de pratisectaire.



De plus, la collectivité s’engage a respecter €bharte de la Laicité de la branche Famille avec ses
partenaires », adoptée par le Conseil d’Administnatde la Caisse Nationale des Allocations
Familiales le 1er Septembre 2015 et intégrée aélsepte convention.

4.2 Au regard des transmissions des données a lafCa

Dés sa mise a disposition, la collectivité s’engagdransmettre les données financiéres et
d’activités de fagcon dématérialisée via un servitégré au portail sécurisé présent sur le site
institutionnel « Caf.fr », apres la signature d’umenvention d’utilisation spécifique. Cette
transmission s’effectue apres I'attribution degreirdles » :

- Fournisseur de données d’activité ;

- Fournisseur de données financiéres ;
- Approbateur.

4.3 - Au regard de la communication

La collectivité s'engage a faire mention de l'aagportée par la Caf dans toutes les interventions,
déclarations publiqgues, communiqués, publicati@iches, (y compris site Internet et réseaux
sociaux dédiés) visant la convention territoriallobgle et les services couverts par cette
convention.

4.4 - Au regard des obligations Iégales et réglenmtires

La collectivité s'engage au respect sur toute l@alde la convention, des dispositions Iégales et
réglementaires notamment en matiere :

> De droit du travail ;
> D’assurances.

Article 5 - Les piéces justificatives

La collectivité s'engage, pour toute la durée deolavention, a produire, dans les délais impartis,
les piéces justificatives détaillées a ce préseditle dont elle est garante de la qualité etale |
sincerite.

Les justificatifs peuvent étre fournis indifferemmiesous forme d'originaux, de photocopies, de

courriels, de fichiers électroniques, sauf demangeesse de la Caf.

La collectivité s'engage a conserver lI'ensembletEes comptables, financiéres et administratives
pendant la durée Iégale de leur conservation, penaguelle ces pieces peuvent étre sollicitées par
la Caisse d'Allocations familiales et a les medtdisposition en cas de contrdle sur place.

Le versement de la subvention dite « Pilotage a@jepde territoire- Chargé de coopération Ctg »,

s'effectue sur laroduction des pieces justificatives selon lesaklgippns précisées ci- apres.

5.1 Les pieces justificatives relatives au gestioaine et nécessaires a la signature de la
convention
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Collectivités territoriales —
Etablissements publics de coopération intercommunal(Epci)

hY

Justificatifs a fournir pour la

Nature de I'élément| Justificatifs a fournir pour la | .
A . \ , signature du renouvellement
justifié signature de la premiéere convention .
de la convention
- Arrété préfectoral portant création

Existence légale

compétenci

d’'un EPCI et détaillant le champ d

e

- Numéro SIREN / SIRET

- Statuts  pour

les établissemer

ts Attestation de non-

. publics de coopération changement de situation
Vocation : e
intercommunale  (détaillant les
chanps de compétece’
Destinataire du - Relevé d'identité bancaire, BIC

paiement

IBAN

5.2 L’engagement du gestionnaire quant aux pieceggtificatives nécessaires a la signature

de la convention

Nature de
I'élément justifié

Justificatifs a fournir pour la
signature de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement de la
convention

Chargé de coopération

Activité

- Activité prévisionnelle de
fonctionnement de I'année N
comportant les noms et prénoms d¢
chaque chargé de coopération, et Ig
volume horaire prévisionnel ainsi qu
leur salaire affecté a la fonction de
suivi et de pilotage des actions de |4
Ctg,

- Fiche fonction

- Activité prévisionnelle de
fonctionnement de I'année N
comportant les noms et prénoms d¢
aghaque chargé de coopération, et |g
eolume horaire prévisionnel ainsi gqu
leur salaire affecté a la fonction de
suivi et de pilotage des actions de la
Ctg,

- Fiche fonction

ur
e

5.3 Les piéces justificatives relatives aux gestinaires nécessaires au paiement

Nature
I'élément justifié

Pour chaque année (N) de I3
convention justificatifs
nécessaires au paiement d'u
acompte

de

Pour
convention : justificatifs nécessaires
au paiement du droit définitif

chaque année (N) de Iz

54

Chargé de coopération




- Activité réelle de fonctionnement de
lannée N pour les chargés de
coopération, leur volume horaire

7

Activité  prévisionnelle de
fonctionnement de l'année

pour les chargeés d . L s :
o prévisionnel affecté a la fonction de
coopération, et leur volume® ~ . .
L : P . ksuivi et de pilotage des actions de|la
Activité horaire prévisionnel affecté a - . AT
) . Ctg, réparti par thématique
la fonction de suivi et de . . \ .
- données de pilotage et d’évaluation

pilotage des actions de la Ctg, . L .

. : . : relatives a l'activité des chargés de

réparti par thématiques Lo
coopération

D=

Au regard de la tenue de la comptabilité : si ldectivité a plusieurs activités, elle présente un
budget ou un compte de résultat spécifique a dadtie pilotage du projet de territoire -chargé) d
coopération Ctg.

La collectivité s'engage a tenir une comptabiléé@d&rale et une comptabilité analytique distinguant
chaque activité et a valoriser les contributiorigra gratuit (locaux, personnels...). La valorisat

du bénévolat n'est pas incluse dans l'assietteatieilcde la subvention pilotage du projet de
territoire- chargé de coopération Ctg.

Article 6 - Les engagements de la caisse d'Allocatis familiales

La convention porte sur une subvention soumisenditions (bareme, plafond), la Caf fait parvenir
chaque année a la collectivité les éléements astsmliElle adresse également le(s) formulaire(s)
dématérialisé(s) permettant de compléter les él&smmdcessaires au versement de la subvention
dite « Pilotage du projet de territoire — chargé&depération ».

Elle procede aux contrdles de ces données et aament des subventions dues.

Article 7 — L’évaluation et le contrble

7.1 — Le suivi des engagements et I'évaluation dastions

L’évaluation des conditions de réalisation desoastiauxquelles la Caf a apporté son concours, sur
un plan qualitatif comme quantitatif, est réalisms les conditions définies d’'un commun accord
entre la Caf et la collectivité.

L’évaluation porte notamment sur :

> La conformité des résultats au regard des objetiifistionnés de la présente convention ;

> La complétude du questionnaire d’évaluation aneugdtional ;

> L'impact des actions ou des interventions, s'il fiea, au regard de leur utilité sociale ou de
l'intérét général.

Les termes de la présente convention font I'objet duivi réalisé en concertation.

La Caf et la collectivité conviennent conjointemdat modalités de suivi des engagements dans le
cadre des comités de pilotage.



7.2 — Le controle de I'activité financée dans le dee de la convention

La collectivité doit pouvoir justifier, auprés deCaf, de I'emploi des fonds recus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf ellautres Caf, peut procéder a des contréles sur
pieces et/ou sur place, pour I'ensemble des exsrcicuverts par cette convention, afin de vérifier
la justification des dépenses effectuées au taragrésente convention, sans que la collectngté
puisse s'y opposedres contrdles peuvent étre réalisés par sonddgse gisultats extrapolés.

La collectivité s'engage a mettre a la dispositienla Caf et le cas échéant de la Cnaf, tous les
documents nécessaires a ces contrdles, notammess, lifactures, documents comptables,
organigramme, état du personnel, contrats de traagiports d'activité, et tout document justifiant
du soutien financier de la collectivité territodal

Le systeme d’information pourra également fairdjéd de vérifications, afin de s’assurer de la
fiabilité des données transmises.

Le controle est réalisé dans le cadre d'une proeedontradictoire. Il peut entrainer une
régularisation, la récupération de tout ou partie sommes versées ou le versement d'un rappel.

Le refus de communication de justificatifs, ou t@uttre document entraine la suppression du
financement de la Caf, et la récupération des s@wvmisées non justifiées.

Article 8 — La durée et la révision des termes d&lconvention

La présente convention de financement est conall@01/2023 au 31/12/2024.

Toute modification des conditions ou des modalitéxécution de la présente convention définie
d'un commun accord entre les parties fera I'obyat dvenant.

Celui-ci précisera les éléments modifiés de la eation, sans que ceux-ci ne puissent conduire a
remettre en cause les objectifs définis dans cettgention.

Article 9 - La fin de la convention

» Résiliation de plein droit avec mise en demeure

En cas de non-respect par I'une des parties de denses obligations résultant de la présente
convention, celle-ci pourra étre résiliée de plhioit par I'autre partie, a I'expiration d'un délain
mois suivant I'envoi d'une lettre recommandée awvex de réception valant mise en demeure de se
conformer aux obligations contractuelles et restfractueuse.

Les infractions par la collectivité aux lois et l&gents en vigueur entraineront la résiliation de
plein droit de la présente convention par la Cdfexpiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi
d'une lettre recommandée avec avis de réceptiantvahise en demeure de se conformer aux
obligations Iégales ou réglementaires en viguetest€e infructueuse.

» Résiliation de plein droit sans mise en demeure
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La présente convention sera résiliée de plein ganitta Caf, sans qu'il soit de besoin de procader
une mise en demeure ou de remplir de formalitécjanle, en cas de :

- Constatation d'usage des fonds versés par la @afordorme a leur destination ;
- Modification d'un des termes de la présente commergans la signature d'un avenant tel
gu'indiqué a l'article « La durée et la révisios tkrmes de la convention » ci-dessus.

» Résiliation par consentement mutuel

La présente convention peut étre dénoncée par bunkautre des parties moyennant un délai de
prévenance de 6 mois.

» Effets de la résiliation

La résiliation de la présente convention entraifiareét immédiat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tausses droits et de tous dommages et intéréts.

Article 10 — Les recours

» Recours amiable

Le financement du « Pilotage du projet de terdtoiChargé(e) de coopération Ctgétant une
subvention, Madame la directrice de la Caf est aiemi(e) pour connaitre des recours amiables en
cas de différend ou litige né de I'exécution dprésente convention.

> Recours contentieux

Tout litige résultant de I'exécution de la présarevention est du ressort du Tribunal adminidtrati
dont reléve la Caf.

Les parties a la présente convention s’engagerd aosformer a I'ensemble des dispositions
constitutives de celle-ci.

Il est établi un original de la présente convenponr chacun des signataires.

Fait a La Roche Sur Yon, le ........................., en 2 exemp&
La Directrice Le Président
de la Caf de Vendée, de la CC Vie et Boulogne
Sylvie GUEDON Guy PLISSONNEAU
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